Al Comune di

Borgomanero

Oggetto: dichiarazione annuale resa ai sensi dell’art. 20 c¢. 2 D.Lgs. 39/2013 circa
P’insussistenza di cause di incompatibilita con incarichi nella PA.

Io sottoscritta ROSASPINA BARBARA ROSA nella mia qualita di Dirigente dell’ Area Servizi alla

Persona

richiamato:

il D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 c. 49 e
50 della L. 190/2012”;

premesso che:

- il comma 2 dell’articolo 20 del decreto richiamato dispone che 1’incaricato depositi annualmente
una dichiarazione circa I’assenza di cause di incompatibilita: “nel corso dell'incarico l'interessato
presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita”;

premesso inoltre che:

~

con decreto sindacale numero 14 del 18/08/2022 mi e stato conferito 1’incarico dirigenziale
dell’ Area Servizi alla Persona presso I’amministrazione in indirizzo;

Tanto richiamato e premesso, assumendomi la piena responsabilita e consapevole delle sanzioni
anche di natura penale per ’eventuale rilascio di dichiarazioni false o0 mendaci (art. 76 del D.P.R.
445/2000),

DICHIARO

che nei miei confronti non sussiste alcuna delle cause d’incompatibilita elencate al Capo V ed al
Capo VI del D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell’art. 1 c. 49 e 50 della L. 190/2012”.

La dichiarazione é resa per 1’esercizio in corso.
Borgomanero, 30/01/2024

in fede
(Rosaspina Barbara Rosa)*

«* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate: sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa».



