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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DIN. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO SERVIZI TECNICI - “AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE”.

Criteri di valutazione

1) Aderenza alla traccia: capacita di centrare I’argomento, esaurendone il significato
senza dispersione; correttezza della trattazione.

2) Conoscenza dell’argomento: correttezza, ampiezza e profondita delle conoscenze
specialistiche.

3) Profondita di analisi: capacita di comprendere ed esporre i differenti elementi
dell’oggetto della trattazione, analizzandoli con rigore e sistematicita.

4) Organicita dell’esposizione: capacita di organizzare le informazioni, rendendo
evidente il percorso logico; sequenzialita.

5) Chiarezza espositiva e appropriatezza lessicale: capacita di trasferire nella forma
scritta idee e concetti in modo chiaro; fluidita di espressione; ricchezza e proprieta di
linguaggio; capacita di declinare il pensiero in maniera corretta sotto il profilo
grammaticale, lessicale e sintattico.

Il punteggio massimo complessivo attribuito alla prova scritta e di 30 punti.

Saranno ammessi alla successiva prova concorsuale (prova orale) i candidati che
abbiano riportato la votazione di almeno 21/30.



