COMUNE DI BORGOMANERO

AREA DEI FUNZIONARI E DELI’ELEVATA QUALIFICAZIONE CONCORSO PER
COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE
(EX PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA)

Criteri di valutazione

1. Aderenza alla traccia: capacita di centrare I’argomento, esaurendone il significato
senza dispersione.

2. Conoscenza dell’argomento: ampiezza e profondita delle conoscenze specialistiche.

3. Profondita di analisi: capacita di comprendere ed esporre i differenti elementi
dell’oggetto della trattazione, analizzandoli con rigore e sistematicita.

4. Organicita dell’esposizione: capacita di organizzare le informazioni, rendendo
evidente il percorso logico.

5. Chiarezza espositiva e appropriatezza lessicale: capacita di trasferire nella forma
orale idee e concetti in modo chiaro, fluidita di espressione, ricchezza e proprieta di
linguaggio, vivacita espressiva, sequenzialita, capacita di declinare il pensiero in
maniera corretta sotto il profilo grammaticale, lessicale e sintattico.

I voti sono espressi in decimi con la seguente graduazione:
10 = eccellente

9 = ottimo

8 = buono

7 = sufficiente

da 5 a 6 = insufficiente

da 3 a 4 = gravemente insufficiente

da 1 a 2 = pessimo

0 = nullo o non valutabile

Per ottenere la sufficienza il candidato dovra conseguire un punteggio minimo di 7/10.

Nel corso della prova si procedera anche all’accertamento delle attitudini e capacita
comportamentali, incluse quelle relazionali.



