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Al Comune di Borgomanero 

Corso Cavour, 16 

28021 Borgomanero NO 

Settore Sociale e sport 
 

OGGETTO: Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà – assenza di cause di esclusione ai sensi 

dell’art. 94 del DLgs. 36/2023 per l’affidamento del servizio di formazione sulla progettazione in-

house 

 

Il sottoscritto Andrea Corsaro nato a Vercelli il 14/08/1958 e residente in Vercelli via F.A. Vallotti, n. 

26 in qualità di legale rappresentante di ANCI PIEMONTE con sede in via Maria Vittoria, 12, 10123, 

Torino telefono n. 011/8612191 P. IVA 12074980017 mail anci.piemonte@pec.it 

 

DICHIARA 

 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsità e 

dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza da eventuali benefici in ragione di quanto previsto 

dall’art. 75 del medesimo decreto, 

a) relativamente all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023:  

 di non trovarsi in nessuna delle clausole di esclusione di cui ai commi 1, 2, 5 e 6 del medesimo 

articolo;  

 relativamente ai soggetti di cui al comma 3 dello stesso art. 94, di non essere a conoscenza che gli 

stessi si trovino nelle cause di esclusione di cui ai commi 1 e 2. A tal fine gli amministratori con poteri 

di rappresentanza sono i seguenti (nominativo, luogo e data di nascita, 

residenza)**______________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 
**Avvertenza: la presente dichiarazione deve contenere i nominativi del titolare o del direttore tecnico, se si 

tratta di impresa individuale; di un socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei 

soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dei membri del 

consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi gli institori e 

procuratori generali, di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o 

di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero dell’amministratore di fatto. 
 

b) che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 35 del d.l. n. 90/2014 (ovvero di non essere 

società o ente estero, per il quale, in virtù della legislazione dello Stato in cui ha sede, non è possibile 

l’identificazione dei soggetti che detengono quote di proprietà del capitale o comunque il controllo 

oppure che nei propri confronti sono stati osservati gli obblighi di adeguata verifica del titolare 

effettivo della società o dell’ente in  conformità alle disposizioni del d.lgs. 21 novembre 2007, n. 231); 

 

c) che nei propri confronti non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. 

del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque 

non aver conferito incarichi ai soggetti di cui al citato art. 53 comma 16-ter [ex dipendenti di pubbliche 

amministrazioni che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per 

conto delle medesime pubbliche amministrazioni nei confronti dell’impresa concorrente destinataria 

dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri] per il triennio 

successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego); 

 

d) di essere in regola con le disposizioni della legge n. 68/99 (norme sul diritto al lavoro dei disabili); 

indicare l’ipotesi ricorrente: 
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 l’impresa, in quanto soggetta, è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 

disabili ai sensi della Legge n. 68/99 e l’Ufficio provinciale competente a cui rivolgersi è 

__________________________; 

  l’impresa, non è soggetta alle disposizioni di cui alla Legge n. 68/99, avendo un numero di    

dipendenti inferiori a 15; 

 l’impresa, non è soggetta alle disposizioni di cui alla Legge n. 68/99, avendo alle dipendenze 

un numero di dipendenti compreso tra 15 e 35 e non avendo effettuato nuove assunzioni dopo 

il 18/01/2000; 

 

e) di essere consapevole che i dati raccolti saranno oggetto di trattamento, anche con strumenti 

informatici ai soli fini dell’espletamento della presente procedura nel rispetto delle prescrizioni previste 

dal d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e sue successive modificazione e del Regolamento (CE) 27 aprile 

2016, n. 2016/679/UE e che può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del 

Regolamento citato, che il titolare del trattamento è il Comune di Borgomanero, che ha nominato  

Il Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO) la Società iSimply Learning Srl, (referente Sig. 

Capirone Enrico), recapiti: Telefono: 01251899500 E-mail:dpo@isimply.it PEC:dpoisimply@pec.it 
 

f) che il preventivo presentato ha valore di proposta contrattuale ai sensi dell’art.1329 del codice civile 

e che l’importo offerto è remunerativo e comprensivo di quanto serve per il regolare svolgimento del 

servizio in oggetto; 

 

g) che il contratto collettivo di lavoro applicato ai propri dipendenti è il seguente CCNL ANCI; 

 

h) di essere in regola nel pagamento delle imposte e delle tasse o dei contributi previdenziali; 

 

i) al fine di garantire la tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge 13/08/2010 n. 136, mi obbligo 

ad utilizzare conto corrente bancario o postale, acceso presso le Banche o la società Poste Italiane Spa, 

dedicato, anche non in esclusiva, alle commesse pubbliche, attenendosi alle prescrizioni dell'art. 3 della 

legge citata.  

A tal fine si impegna:  

 - a comunicare al comune gli estremi indicativi del conto corrente dedicato entro sette giorni dalla sua 

accensione nonché, nello stesso termine, le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad 

operare sullo stesso;  

 - ad informare immediatamente l'Ente e la Prefettura — Ufficio territoriale di Governo della 

risoluzione dei rapporti contrattuali per inadempienze agli obblighi di tracciabilità finanziaria da parte 

di proprie controparti per le transazioni relative al servizio in oggetto.  

Il contratto, derivante dal presente procedimento di affidamento, si risolve di diritto mediante semplice 

comunicazione scritta, senza preavviso e senza obbligo di indennizzo e/o risarcimento alcuno, ai sensi 

dell'art. 1456 c.c. qualora l'Ente dichiari di avvalersi della presente clausola avuta conoscenza del 

verificarsi di transazioni effettuate senza il tramite di banche o della società Poste Italiane Spa. 

 

l) che l’Agenzia delle Entrate competente per territorio è Ufficio Territoriale TORINO 1; 

 

m) che la Ditta ha il seguente codice INAIL N. 14375048/83presso la sede di 11500TO4 – Corso 

Galileo Ferraris 1, 10121, Torino matricola INPS 8144653111/00 presso la sede di Torino 8100 Via 

XX Settembre 34, 10121, Torino (in caso di mancata iscrizione INPS precisare il diverso fondo di 

iscrizione); 
  
n) di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento dei dipendenti del comune di 

Borgomanero, accessibile al link  https://www.comune.borgomanero.no.it/trasparenza/DatiTrasparenza.aspx?IdTipoAtto=12; 

 

mailto:dpo@isimply.it
mailto:dpoisimply@pec.it
https://www.comune.borgomanero.no.it/trasparenza/DatiTrasparenza.aspx?IdTipoAtto=12
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o) di autorizzare il Comune di Borgomanero di inviare ogni comunicazione inerente all’affidamento 

della fornitura in oggetto alla seguente PEC anci.piemonte@pec.it 

 

 

 

Luogo e data, Torino; 17/07/2023 

 

Firma del titolare/legale rappresentante* _________________________________________ 

 

*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate e sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa". 

 

N.B. In caso di firma non digitale, allegare copia del documento d’identità valido del sottoscrittore 


