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DIVISIONE: AREA FINANZE
SERVIZIO: SETTORE RISORSE UMANE

Oggetto:Presa d'atto delle dimissioni volontarie di un agente di polizia locale - Area
degli Istruttori.

Esercizio| Cap. Anno Art. cwic;’g},’;‘r’gg Fornitore Descrizione
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La presente determinazione diventa esecutiva dalla data di apposizione del visto di
regolarita contabile del Responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell'art. 183, comma
7, del D.Lgs. 18/08/2000, n.267 .

Borgomanero, li 03/04/2025 IL DIRIGENTE AREA FINANZE

F.to D.ssa Anna Maria Battaini

Copia predisposta ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 82/2005 - Il documento originale firmato digitalmente &
conservato presso I'amministrazione in conformita all'art. 71 del D.Lgs. 82/2005.

La presente copia € destinata esclusivamente alla pubblicazione all’albo pretorio on-line.



IL DIRIGENTE

Premesso che il dipendente [OMISSIS], in servizio di ruolo a tempo pieno e
indeterminato dal 16/01/2023, ha inoltrato, in data 21 marzo 2025, con lettera registrata al
protocollo n. 0013432/2025, comunicazione di dimissioni dal servizio a decorrere dal 1°
maggio 2025 (ultimo giorno di servizio 30 aprile 2025) per assunzione presso altro Ente.

Rilevato che nella lettera di dimissioni di cui sopra il dipendente [OMISSIS], chiede,
altresi, I'applicazione della conservazione del posto di lavoro, ai sensi dell'art. 25, comma
10, del vigente CCNL durante il periodo di prova presso la nuova Amministrazione.

Visto l'articolo 12, comma 1, lettera a) del C.C.N.L. in data 09/05/2006, il quale fissa
i termini di preavviso pari a due mesi per dipendenti con anzianita di servizio fino a cinque
anni ed al comma 2 prevede che in caso di dimissioni del dipendente i termini di cui al
comma 1 sono ridotti alla meta.

Rilevato che, alla luce di quanto sopra indicato, il termine di preavviso per la
risoluzione del contratto di lavoro del dipendente, [OMISSIS] €, pertanto, pari a 1 mese.

Riscontrato, quindi, che il suindicato dipendente [OMISSIS] ha rispettato il dovuto
preavviso di un mese.

Ritenuto pertanto opportuno prendere atto delle predette dimissioni a far tempo dal
1° maggio 2025 stante il pieno rispetto dei termini di preavviso.

DETERMINA

1. Di prendere atto delle dimissioni volontarie presentate con lettera prot.
0013432/2025 in data 21 marzo 2025 dal dipendente [OMISSIS] - agente di polizia
locale — Area degli Istruttori, e risolvere consensualmente il rapporto di lavoro con
decorrenza 1° maggio 2025.

2. Di dichiarare pertanto estinto il rapporto di lavoro del sopra indicato dipendente a
far data dal 1° maggio 2025 (ultimo giorno di servizio il 30 aprile 2025).

3. Di notificare il presente provvedimento al sig. [OMISSIS] ad ogni effetto di legge.

Responsabile dell’istruttoria del procedimento: Galuppo Antonella, Funzionario settore
risorse umane
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COPERTURA FINANZIARIA

Verificata la regolarita contabile, si attesta la copertura finanziaria ai sensi degli articoli
147 bis e 183, comma 7, D.Lgs. 267/2000.

Borgomanero, li 03/04/2025 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

D.ssa Anna Maria Battaini

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Lgs. 82/2005).
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