
SERVIZIO: SETTORE ASILO NIDO

DIVISIONE: AREA SERVIZI ALLA PERSONA

  del  22 AGOSTO 2025

n. 113/SP

DETERMINAZIONE

C O P I A

Oggetto:Appalto dei servizi educativi, ausiliari, di sostegno ai minori con disabilità 
e di supervisione e coordinamento pedagogico oltre che relative forniture 
per il nido di infanzia comunale "Arcobaleno" per il triennio educativo 
2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028 con eventuale opzione di proroga per il 
biennio educativo 2028/2029-2029/2030 - fase di esecuzione - nomina 
direttore dell'esecuzione e gruppo di lavoro.

La presente determinazione diventa esecutiva dalla data della sua adozione non 
ricorrendo gli estremi per l'apposizione del visto del Responsabile del servizio Finanziario, 
ai sensi dell'art. 183, comma 7, del D.Lgs. 18/08/2000, n.267.

F.to Dr.ssa Barbara Rosaspina

IL DIRIGENTE AREA SERVIZI ALLA PERSONABorgomanero, lì 22/08/2025

Copia predisposta ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 82/2005 - Il documento originale firmato digitalmente è 
conservato presso l'amministrazione in conformità all'art. 71 del D.Lgs. 82/2005.

La presente copia è destinata esclusivamente alla pubblicazione all’albo pretorio on-line.



 

 

La Dirigente 

 

Premesso che: 

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 19 dicembre 2024 è stato approvato il 

Bilancio di previsione 2025-2027; 

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 21 gennaio 2025 è stato approvato il Piano 

esecutivo di gestione del bilancio 2025/2027; 

• con decreto sindacale n. 10 del 24 maggio 2024 è stata attribuita alla sottoscritta dirigente 

la direzione dell’Area Servizi alla persona; 

 

Richiamate: 

- la determinazione dirigenziale comunale n. 43/SP dell'11/04/2025 con la quale, previa 

approvazione del Capitolato Speciale d’Appalto e degli allegati, del progetto di servizio e del 

DUVRI, si è disposto l’esperimento della procedura di affidamento dell’appalto dei servizi 

educativi, ausiliari, di sostegno ai minori con disabilità e di supervisione e coordinamento 

pedagogico del nido di infanzia comunale “Arcobaleno” per il triennio educativo 2025/2026, 

2026/2027 e 2027/2028 con eventuale opzione di proroga per il biennio educativo 2028/2029-

2029/2030, nonché delle relative forniture da effettuarsi presso la medesima struttura nel corso 

dello stesso arco temporale, mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 D. Lgs 36/2023, da 

espletarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 108, co. 

2, D. Lgs 36/2023, dando atto delle fonti di finanziamento per il predetto servizio e delegando la 

Provincia di Novara – Stazione Unica Appaltante per lo svolgimento dell’attività di selezione del 

contraente; 

- la determinazione dirigenziale della Provincia di Novara in qualità di SUA (Stazione 

Unica Appaltante) n. 952 del 28/04/2025 con la quale è stato stabilito di provvedere, in qualità di 

Stazione Unica Appaltane presso la Provincia di Novara per conto del Comune di Borgomanero, 

all’affidamento del suddetto servizio mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 D. Lgs 

36/2023, dando atto che l’aggiudicazione sarebbe avvenuta mediante il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 108, co. 2, D. Lgs 36/2023 ed approvando il 

Capitolato Speciale d’Appalto e gli allegati, del progetto di servizio e del DUVRI; 

- la determinazione dirigenziale della Provincia di Novara in qualità di SUA (Stazione 

Unica Appaltante) n. 1245 del 04/06/2025 con la quale venivano nominati i componenti della 

Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte della procedura aperta suddetta con ID 

10/2025; 

- la determinazione dirigenziale n. 97/SP del 24 luglio 2025 è stata aggiudicata la gara per i 

servizi educativi, ausiliari, di sostegno ai minori con disabilità e di supervisione e coordinamento 

pedagogico del nido di infanzia comunale “Arcobaleno” per il triennio educativo 2025/2026, 

2026/2027 e 2027/2028 con eventuale opzione di proroga per il biennio educativo 2028/2029-

2029/2030, nonché delle relative forniture da effettuarsi presso la medesima struttura nel corso 

dello stesso arco temporale, all’operatore economico Koinè Cooperativa Sociale Onlus, con sede 

in Milano (MI), Piazza Grandi n. 24 – C.F./P.IVA 04124560154 con CIG B6A1425740 per un 

valore complessivo di euro 1.626.686,25 esclusa IVA, pari ad euro 1.708.020,57 inclusa IVA di 

legge; 



 

 

Visto il verbale di consegna anticipata del servizio sottoscritto dalle parti sotto riserva in data 

20/08/2025 e protocollato al n. 35957/2025, nelle more di conclusione della procedura di stipula 

dei documenti contrattuali, con avvio dell’affidamento il 25/08/2025 come da capitolato di gara; 

 

Richiamato l’art.114, commi 7,8 e 9 del DLgs 36/2023 in cui è stabilito: 

- che per i contratti aventi ad oggetto servizi e forniture le funzioni e i compiti del direttore 

dell’esecuzione sono svolti, di norma, dal RUP salvo per i contratti di particolare importanza 

individuati nell’allegato II.14 del DLgs 36/2023 in cui il direttore dell’esecuzione deve essere 

diverso dal RUP; 

- che, in tal caso, la stazione appaltante su indicazione del direttore dell’esecuzione, sentito il 

RUP, può nominare uno o più assistenti con funzioni di direttore operativo per svolgere i compiti 

e coadiuvare il direttore dell’esecuzione secondo quanto previsto dall’allegato II.14; 

 

Considerato che in base all’allegato II.14 art. 32 del DLgs 36/2023 il contratto del suddetto 

appalto aggiudicato è da considerarsi di particolare importanza; 

 

Richiamato l’art 45 del DLgs 36/2023 in cui è stabilito che le stazioni appaltanti destinano 

risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti specificate nell’allegato I.10 del 

DLgs 36/2023, tra cui vi è la direzione dell’esecuzione e i collaboratori del direttore 

dell’esecuzione; 

 

Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 43/SP dell’11/04/2025 sono state impegnate le 

risorse relative agli incentivi per le funzioni tecniche per tutta la durata contrattuale dell’appalto 

aggiudicato, come previsto dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti; 

 

Visto il Regolamento comunale per la definizione dei criteri disciplinanti la corresponsione degli 

incentivi alle funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45 del DLgs 36/2023 approvato con 

deliberazione di Giunta comunale n. 11 del 21 gennaio 2025 e rettificato con deliberazione di 

Giunta Comunale n. 15 del 28 gennaio 2025 nel quale è stabilito all’art. 4 che il Dirigente 

competente con apposito provvedimento individua la struttura tecnico-amministrativa o “gruppo 

di lavoro” destinatario dell’incentivo riferito alla procedura di affidamento, identificando il ruolo 

di ciascuno dei dipendenti assegnati, anche con riguardo alle attività dei collaboratori; 

 

Considerato che è pertanto necessario procedere alla nomina del Direttore dell’esecuzione del 

citato contratto individuando, tra il personale dipendente, una figura di adeguata professionalità e 

competenza come previsto dal DLgs 36/2023; 

 

Ritenuto di procedere alla nomina del funzionario responsabile del settore Istruzione, nella 

persona di Lorella Zoia, quale Direttore dell’esecuzione del contratto in oggetto, per tutto il 

periodo di durata del contratto in oggetto e sino al completamento degli accertamenti ed 

adempimenti connessi al medesimo contratto; 

 



 

 

Dato atto che il citato dipendente dispone della qualifica professionale e dell’esperienza 

necessaria per l’attribuzione della nomina di direttore dell’esecuzione del contratto suddetto; 

 

Rilevata, altresì, la necessità: 

- di costituire apposito Gruppo di lavoro caratterizzato dalla massima professionalità e 

qualificazione come di seguito indicato: 

 

Fasi di attività 

nell’esecuzione contrattuale 

Dipendente Settore di riferimento 

Gestione documentazione 

amministrativo-contabile e 

coordinamento delle attività 

contrattuali 

Giada Bellavigna Nido 

Gestione documentazione 

ammnistrativo contabile 

Lara Alliata Nido 

Supporto alla verifica degli 

impegni contrattuali e al 

coordinamento delle attività 

contrattuali 

Manuela Manni Sociale 

   

 

- di stabilire, ai sensi dell’art. 4 comma 3 del precitato Regolamento per gli incentivi per le 

funzioni tecniche, che i tempi entro cui provvedere agli adempimenti per ciascuno previsti siano 

quelli riportati nei documenti di gara e quelli dettati dalla vigente normativa di riferimento; 

 

Considerato che ai sensi dell’art. 4 comma 8 del precitato Regolamento per gli incentivi per 

funzioni tecniche non possono essere concessi incarichi a soggetti condannati ai sensi dell’art. 

35-bis del D.Lgs. 165/2001. Il Dirigente che dispone l’incarico è tenuto ad accertare la 

sussistenza delle citate situazioni. 

 

Verificata l’assenza di un potenziale conflitto di interessi del dipendente summenzionato, come 

da dichiarazione agli atti, per quanto attiene all’incarico da espletare in relazione all’appalto in 

oggetto; 

 

Visti: 

- il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con DLgs. n. 267 del 18 

agosto 2000; 

- il DLgs. n. 36/2023 codice Appalti, con particolare riferimento agli artt. 45 e 114 e agli allegati 

I.10 e II.14; 

- l’art. 18 del d.lgs. 33/2013; 

 

Determina 

 



 

 

1) per quanto esposto in premessa, di nominare, in merito al contratto per dei servizi educativi, 

ausiliari, di sostegno ai minori con disabilità e di supervisione e coordinamento pedagogico del 

nido di infanzia comunale “Arcobaleno” per il triennio educativo 2025/2026, 2026/2027 e 

2027/2028 con eventuale opzione di proroga per il biennio educativo 2028/2029-2029/2030, 

nonché delle relative forniture da effettuarsi presso la medesima struttura nel corso dello stesso 

arco temporale il funzionario del settore istruzione, nella persona di Lorella Zoia, come Direttore 

dell’esecuzione del contratto individuato in narrativa, assegnando al medesimo i compiti e le 

funzioni contemplati dal codice dei contratti, per tutto il periodo di durata del contratto in oggetto 

e sino al completamento degli accertamenti ed adempimenti connessi al medesimo contratto; 

 

2) di costituire il Gruppo di lavoro a supporto del Direttore dell’esecuzione così composto: 

 

Fasi di attività 

nell’esecuzione contrattuale 

Dipendente Settore di riferimento 

Gestione documentazione 

amministrativo-contabile e 

coordinamento delle attività 

contrattuali 

Giada Bellavigna Nido 

Gestione documentazione 

ammnistrativo contabile 

Lara Alliata Nido 

Supporto alla verifica degli 

impegni contrattuali e al 

coordinamento delle attività 

contrattuali 

Manuela Manni Sociale 

   

 

3) di stabilire, ai sensi dell’art. 4 comma 3 del precitato Regolamento per gli incentivi per le 

funzioni tecniche, che i tempi entro cui provvedere agli adempimenti per ciascuno previsti siano 

quelli riportati nei documenti di gara e quelli dettati dalla vigente normativa di riferimento; 

 

4) di dare atto che le somme necessarie al finanziamento degli incentivi delle funzioni tecniche 

in questione risultano impegnate con determinazione dirigenziale n. 43/SP dell’11/04/2025; 

 

5) di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’Albo Pretorio ai fini della 

generale conoscenza; 

 

6) di pubblicare la presente determinazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi 

dell’art.18 del d.lgs. 33/2013. 


