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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
PER L’INSERIMENTO IN CANTIERI DI LAVORO

DI PERSONE DISOCCUPATE OVER 58
In attuazione della DGR 45-8826 del 18/04/2019

In attuazione della delibera della Giunta regionale n. 45-8826 del 18/4/2019 il Comune di
Borgomanero con delibera di Giunta comunale n. 129 del 15 novembre 2021 ha approvato due
progetti di cantieri di lavoro per I’'impiego di persone disoccupate di eta superiore ad anni 58 che
sono stati ammessi al finanziamento dalla Regione Piemonte con Determina Dirigenziale 561 del
12 ottobre 2022, come segue:

Progetto “IL BORGO IN AZIONE”:

Attivita di valorizzazione del patrimonio ambientale ed urbanistico comunale consistente
nello specifico in interventi di:

- riqualificazione ¢ manutenzione dei beni pubblici o di pubblica utilita e messa in sicurezza
delle citate aree a supporto del cantiere comunale;

- mantenimento del decoro e della pulizia di alcune aree pubbliche;

- valorizzazione delle operazioni di raccolta differenziata.

N. totale inserimenti: 6 disoccupati,

Durata: 260 giornate lavorative per 30 ore settimanali distribuite in 5 giornate lavorative
Indennita giornaliera lorda € 30,15 (non ¢ prevista 1’indennita di fine rapporto né la quota di

tredicesima mensilita)
Avvio attivita: 20 MARZO 2023

Progetto ““LA TUTELA DEL BORGO”,

Attivita nell’ambito dei beni culturali e artistici consistente nello specifico in interventi di:

- recupero, riordino e valorizzazione degli archivi comunali in affiancamento all’ufficio di
edilizia privata.

N. totale inserimenti: 2 disoccupati,

Durata: 260 giornate lavorative per 30 ore settimanali distribuite in 5 giornate lavorative
Indennita giornaliera lorda € 30,15 (non ¢ prevista 1’indennita di fine rapporto né la quota di
tredicesima mensilita)

Avvio attivita: 20 MARZO 2023

Il presente avviso ¢ rivolto a persone di entrambi i sessi ed ¢ conforme alla L.R. Piemonte n. 5
del 23.03.2016 "Norme di attuazione del divieto di ogni forma di discriminazione e della parita




di trattamento nelle materie di competenza regionale", in ordine alla parita di trattamento e non
discriminazione.

La partecipazione dei lavoratori al cantiere di lavoro ¢ volontaria e non costituisce nessun
rapporto di impiego con I’Ente promotore e gestore. Per la durata del cantiere i lavoratori
mantengono la figura giuridica di disoccupati e la conseguente iscrizione al Centro per
I’Impiego.

L’attivita lavorativa comprendera momenti formativi. Le ore dedicate a tale attivita sono
comprese nell’orario di lavoro e quindi regolarmente retribuite in base alla presenza.

Nell’ambito dei cantieri di lavoro vengono retribuite solo le giornate/ore di lavoro effettivamente
svolte. In caso di malattia o altre assenze (escluso infortunio e ricovero ospedaliero superiore a 3
gg.) non ¢ dovuta alcuna retribuzione. Le giornate rendicontabili sono quelle di presenza
effettiva.

REQUISITI DI ACCESSO alla data di presentazione della domanda di ammissione:

- aver compiuto i 58 anni € non aver maturato i requisiti pensionistici;

- essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti
alla data di presentazione della propria domanda di ammissione;

- essere disoccupati ai sensi del D.lgs. 150/2015 e s.m.i., vale a dire i soggetti privi di impiego
che hanno dichiarato al sistema unitario delle politiche del lavoro la propria immediata
disponibilita allo svolgimento di attivita lavorativa e alla partecipazione alle misure di politica
attiva del lavoro concordate con il centro per I’impiego;

- non essere percettori di ammortizzatori sociali a seguito di perdita del posto di lavoro
(indennita di disoccupazione NASpi, se dipendente, o indennita DIS-COLL, se collaboratore
autonomo o assimilato);

- non essere inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro;

- non avere partecipato ad un altro cantiere ad una distanza temporale inferiore a dodici mesi tra
la fine di un cantiere e l'inizio dell'altro, fatta eccezione per coloro che raggiungono i requisiti
pensionistici di anzianita, vecchiaia o assegno sociale nell'arco di ventiquattro mesi successivi
alla fine del cantiere.

- essere in possesso di possesso del diploma di Scuola Secondaria di Primo grado e di esperienza
nelle attivita progettuali limitatamente per coloro che presenteranno domanda per ammissione al
progetto “LLA TUTELA DEL BORGO”,

Possono accedere al progetto anche 1 beneficiari dei Reddito di Cittadinanza in possesso dei
requisiti sopra indicati.

I cittadini che vorranno candidarsi dovranno documentare ’anzianitd previdenziale
attraverso la presentazione dell’estratto conto certificativo INPS.

CRITERI DI VALUTAZIONE
A seguito delle domande pervenute verra stilata apposita graduatoria sulla base dei seguenti
criteri:

- Eta anagrafica;

- Anzianita contributiva previdenziale certificata (estratto contributivo INPS).



11 punteggio ¢ ottenuto dalla combinazione dei due criteri attraverso 1’applicazione della seguente
formula:
punteggio = eta anagrafica + (n° settimane di contribuzione/50)

CRITERI DI PRIORITA’

Nella determinazione della graduatoria, per entrambi i progetti, saranno privilegiati i soggetti
residenti nel Comune di Borgomanero e per il progetto “IL BORGO IN AZIONE” con priorita
per le persone segnalate dai competenti servizi sociali territoriali.

A parita di punteggio, ¢ data priorita al soggetto piu anziano e in subordine al soggetto con la
maggiore anzianita di disoccupazione.

MODALITA’ E TERMINI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
I modulo di domanda ¢ scaricabile dal sito del Comune di Borgomanero
www.comune.borgomanero.no.it.

La domanda di partecipazione debitamente sottoscritta, completa dei seguenti documenti, (a
pena di non ammissibilita):

- copia del documento di identita in corso di validita;

- (in caso di stranieri) permesso di soggiorno in corso di validita;

- certificato attestante I’anzianita contributiva previdenziale certificata (estratto conto
certificativo INPS).

dovra pervenire
ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DEL 30 GENNAIO 2023
con una delle seguenti modalita:

e via PEC in formato .pdf all’indirizzo: protocollo@pec.comune.borgomanero.no.it

e consegnate a mano o0 mezzo servizio postale mediante raccomandata A/R all’ufficio
protocollo del Comune di Borgomanero — piano terra - corso Cavour 16 - 28021
Borgomanero (NO) negli orari di apertura al pubblico,

Si precisa che fara fede esclusivamente la data e ’ora di protocollazione.

Il recapito della domanda rimane ad esclusivo rischio del mittente; ove per qualsiasi motivo, la
stessa non venisse recapitata in tempo utile, I'Ente non assume responsabilita alcuna.
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopra indicato.

Prima dell’avvio dell’attivita del cantiere, I’ Amministrazione potra fare richiesta presso gli uffici
di competenza, dei documenti comprovanti i requisiti richiesti dal bando e dichiarati sulla
domanda di ammissione al Cantiere. In caso di false dichiarazioni I’ Amministrazione dichiarera
decaduto dalla nomina il cantierista e provvedera alla comunicazione all’autorita giudiziaria per
le relative sanzioni penali previste dall’art. 495 del codice penale. In tal caso sara convocato il
successivo in graduatoria.



Per ulteriori chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Settore sociale e
sport del Comune di Borgomanero - tel. 0322/837756 — mail:
assistenza@comune.borgomanero.no.it, dal lunedi al venerdi dalle 10.30 alle 12.30.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL
REGOLAMENTO EUROPEO 679/2016 (RGPD)

Tutti 1 trattamenti effettuati dal Comune di Borgomanero, in qualita di Titolare, sono diretti
all’espletamento delle funzioni istituzionali in virtu dei compiti attribuitigli dalla legge e dai
regolamenti, nonché all'erogazione di servizi di rilevante interesse pubblico richiesti dal
cittadino. Il trattamento delle informazioni sara improntato ai principi di correttezza, liceita e
trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti. Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per le
finalitd sopra menzionate e il mancato conferimento pud rendere impossibile il corretto
svolgimento dell'istruttoria e degli adempimenti procedimentali o 1’erogazione del servizio.

L'informativa completa relativa al trattamento dei dati personali ¢ disponibile presso gli uffici
comunali e pubblicata sul sito internet dell' Amministrazione destinataria, titolare del trattamento
delle informazioni trasmesse all'atto della presentazione dell'istanza.

Borgomanero, 18/01/2023

LA DIRIGENTE
(Dott.ssa Barbara Rosa ROSASPINA)*

*”Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 ¢ norme collegate: sostituisce il documento cartaceo e

la firma autografa”.
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